


ЦЕЛЬ:
● организация сетевого обучения посредством предоставления материально-технических, учебно-методических, 
информационных и других ресурсов для использования учреждениями профессионально-технического и среднего 
специального образования, а также организациями и отдельными гражданами для реализации программ производственного 
обучения, повышения квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки, освоения новой техники, 
оборудования, технологий, передовых производственных приемов и методов труда.



ЗАДАЧИ:
● создание условий для приобретения обучающимися навыков работы на современном оборудовании при подготовке рабочих и 
специалистов;
● создание условий для совершенствования профессиональных компетенций педагогических работников учреждения образования 
и работников организаций;
● разработка, апробация и внедрение в образовательный процесс инновационных производственных и образовательных технологий, 
научно-методического программного обеспечения;
● участие в организации, проведении конкурсов профессионального мастерства;
● создание условий для подготовки к республиканским  и международным конкурсам профессионального мастерства



НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ:
● реализация государственных образовательных стандартов профессионально-технического и среднего специального 
образования;
● введение в образовательный процесс новых производственных технологий, достижение соответствия подготовки 
современному уровню производства;
● подготовка кадров с опережением современного уровня производства;
● организация повышения квалификации и стажировки педагогов профильных учреждений профессионально-
технического и среднего специального образования региона;
● проведение профориентационной работы среди школьников и молодежи;
● организация дополнительных образовательных услуг населению и обучающимся;
● организация и проведение отдельных циклов производственной практики учащихся однопрофильных учреждений 
образования;
● взаимодействие с организациями, реализующими новые производственные технологии в регионе.



ВОЗМОЖНОСТИ ЦЕНТРА КОМПЕТЕНЦИЙ строительных технологий:
● развитие практических навыков в востребованных строительных профессиях;
● внедрение новых технологий и оборудования;
● повышение квалификации кадров;
● оказание высокопрофессиональных консультационных и сервисных услуг для предприятий;
● поиск и распространение новых знаний в строительной отрасли.



ТЕХНОЛОГИИ: 
● создание специализированных площадок (мастерских) для подготовки кадров по актуальным направлениям, таким как 
общестроительные и отделочные работы, монтаж санитарно-технических систем и оборудования, строительство зданий и 
сооружений;
● внедрение цифровых решений; 
● развитие технических навыков для повышения эффективности в отрасли;
● интеграция с производством: взаимодействие с предприятиями для создания профилей обучающихся, доступных работодателям, 
организация стажировок, адаптация программ под реальные запросы рынка труда.



РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
по специальности 4-02-0732-04 Отделочные строительные работы
по специальности 4-02-0732-01 Общестроительные работы



РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
по специальности 5-04-0732-03 Эксплуатация зданий и сооружений
по специальности 4-02-0732-05 Санитарно-технические работы
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